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دهای برتر   دانش آموزی دستورالعمل استعدا

 1405تابستان  

 ویژه دانش آموزان مقطع متوسطه اول و دوم

نجمن اخترشناسی 
 FBASمجری پروژه:ا
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 مقدمه 

  ینهادها تی. تجربه فعالشودیآن محسوب م داریتوسعه پا یربنایو ز یهر مجموعه علم ییدارا نیارزشمندتر ، یانسان هیسرما

وابسته به  یگریاز هر عامل د شیمجموعه، ب کی یو فناورانه نشان داده است که استمرار رشد و اثرگذار ی پژوهش  ،یعلم

با   FBAS یاخترشناس انجمناست. نگرندهیو آ ریپذت یخلاق، مسئول انمند،تو یروهایجذب، آموزش و نگهداشت ن ، ییشناسا

نسل جوان، پروژه  یو توانمندساز  ییفضا  یهایدانش نجوم، فناور  جیبر رسالت خود در توسعه فرهنگ علم، ترو هیتک

  نیا .د ینمایو اجرا م یمستعد طراح یاعضا ییجذب و شناسا یدرگاه رسم نیعنوان نخست»نقطه صفر« را به یابیاستعداد

  هیروح تینرم، تقو یهاتوسعه مهارت  ،یتخصص یهایتوانمند ی ابیارز ،ی و گروه یفرد  یهایستگیشا  ییشناسا کردیپروژه با رو

  .شده است نیانجمن تدو یاو رسانه ییاجرا ،یآموزش ،ی علم یدر ساختارها تیفعال یبرا  یانسان  هیسرما تیو ترب یمیکار ت

  یو اعطا دگانیانتخاب برگز ، یازدهیامت ،یداور ،یاب ینام، ارزثبت ندیدر فرآ هیوحدت رو جادیمنظور ابه  حاضر نامهوه یش

عوامل  ، کنندگانشرکت ی تمام یابلاغ، برا خیو از تار  دهی گرد نیانجمن تدو یمرکز یبر اساس مصوبه شورا  ها، نامهیگواه

 خواهد بود. الاجرالازم یتخصص یهاته یکمو  داوران ،ییاجرا

 اتیکل:اول فصل

 هدف  -۱ ماده

 پروژه »نقطه صفر« عبارت است از:  یاجرا اهداف 

 . ی تیریو مد ی فن ،یارسانه ، یپژوهش  ،ی علم گرایش هایبرتر در یاستعدادها ییشناسا (1

 انجمن. د یجد یسازوکار استاندارد جهت جذب اعضا جادیا (2

 کنندگان. شرکت ی و گروه  یفرد یهاتیکشف ظرف (3

 . ی تیریو مد یارتباط ،یتخصص یهامهارت یارتقا (4

 . یسازمان  یریپذتیو مسئول یتوسعه فرهنگ کار گروه  (5

 . ندهیآ یهادر پروژه یریگانجمن جهت بهره یبانک استعدادها لیتشک (6

 انجمن. یتخصص یو واحدها ها ته یحضور در کم یمنتخب برا یروهاین یسازآماده (7

 . یستگیبر شا یشفاف، عادلانه و مبتن یابینظام ارز جادیا (8

 دامنه اجرا  -۲ ماده

 ،یداور تهیکم ،ییاجرا تهیکم ی»نقطه صفر«، اعضا ی ابیشرکت در پروژه استعداد ی افراد متقاض ی تمام یبرا نامهوهیش نیا مفاد

 انجام خواهد شد.  نامهوهیش ن یپروژه صرفاً مطابق ا یندها یفرآ  یالاجرا بوده و تمامعوامل مرتبط لازم ریو سا  یعلم تهیکم

 جامعه هدف  -۳ ماده

که   ی و پژوهش یمحتوا، امور فن  دیتول ت،یریرسانه، مد  ،ییفضا  یهاینجوم، فناور گرایش هایدر   تیمندان به فعالعلاقه هیکل

 پروژه هستند.  نی نام در ادر انجمن را دارا باشند، مجاز به ثبت تیعضو یعموم طیشرا
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 فی تعار -۴ ماده

 :روندیمشروح به کار م یدر معان ریاصطلاحات ز  نامهوه یش  نیا در

 FBAS  یانجمن: انجمن اخترشناس (1

 »نقطه صفر«  یابی پروژه: پروژه استعداد (2

 آثار انجمن   ینام و بارگذارثبت  یسامانه: درگاه رسم (3

 نموده باشد   لیتکم  نامهوه یش  نینام خود را مطابق ضوابط اکه ثبت  یکننده: فردشرکت  (4

 ست یو استراتژ  نیتکنس  تور،یپروژه شامل کاوشگر، اد  ییاز چهار محور اجرا  یکی:  یتخصص  گرایش (5

 کننده شرکت  یهای توانمند   یابیجهت ارز  شدهی طراح  یتخصص  موضوعات:  موضوع (6

 آثار   یابیمسئول ارز  یتخصص  ئتی: هیداور  تهیکم (7

 پروژه   یگذار است یمرجع س  نیتری : عالمدیر پروژه  (8

 پروژه ییاجرا ارکان:دوم فصل

 ارکان پروژه  -۵ ماده

 اند از: پروژه عبارت ییاجرا ارکان

 مدیر پروژه  (1

 منشی پروژه  (2

 ی علم  تهیکم (3

 ی داور  تهیکم (4

 ی رسانرسانه و اطلاع   تهیکم (5

 اطلاعات   یفناور  تهیکم (6

 )به منظور راهنمایی و پاسخگویی به سوالات و پشتیبانی شرکت کنندگان در طول دوره( منتورهای پروژه (7

 پروژه   یریگمیمرجع تصم  نیتریعال ،مدیر پروژهمدیر پروژه :  -۶ ماده

  ییپروژه مسئول انجام امور اجرامنشی  منشی پروژه: -۷ ماده

 . شودیم  لیانجمن تشکبنیان گذار  با حکم    یداور  تهیکم  ،یاب یدر ارز  تیعدالت و شفاف  نیتضم  منظوربه :  یداور تهیکم- ۸ ماده

 خواهد شد.   یابیهر اثر توسط حداقل دو داور مستقل ارز  -1  تبصره

 به داور سوم ارجاع خواهد شد.   یاثر جهت بررس  ازات،یدرصد در امت  15از    شیدر صورت اختلاف ب  -2  تبصره

 الاتباع است. لازم  یداور  تهیکم  یینها  م یتصم  -3  تبصره

 حضور  ط یو شرا نامثبت :  سوم فصل

 . شودیانجمن انجام م یسامانه رسم قیصرفاً از طر نامثبت:  نامثبت  -۹ ماده
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 قرار نخواهد گرفت.   رشیخارج از سامانه فاقد اعتبار بوده و مورد پذ  نامثبت  -1تبصره  

 . شودیم نتعیی( تومان  13۰٬۰۰۰) الیهزار ر صدیو س ونیلیم ک یمبلغ  دورهشرکت در  نهیهز:  نامثبت نهی هز -۱۰ ماده

 است.   نامه وه یش  نیکامل مفاد ا  رشینام به منزله پذثبت  نهیپرداخت هز  -1  تبصره

 مدیر پروژه   بی خاص و با تصو  طینام، قابل استرداد نخواهد بود؛ مگر در شراشدن ثبت  ییپس از نها  یوجه پرداخت  -2  تبصره

 کنندگانتعهد شرکت  -۱۱ ماده

 :شوندیکنندگان متعهد مشرکت  هیکل

 متعلق به خود آنان باشد.   یآثار ارسال (1

 . ندینما  تیمقررات پروژه را رعا  یتمام (2

 کنند.  یخوددار   یابا اخلاق حرفه   ریاز هرگونه رفتار مغا   (3

 . ندیو کامل در سامانه ثبت نما  حیاطلاعات صح   (4

 آثار اقدام کنند.  ینسبت به بارگذار   شدهنییتع  یهادر زمان   (5

 د نینما  یپروژه بدون مجوز انجمن خوددار   یاختصاص  یموضوع ها  یاز انتشار عموم   (6

 پروژه   یی اجرا ندیفرآ:  فصل چهارم 

 پروژه  یمراحل اجرا -۱۲ ماده

 ؛شودیاجرا م  نامهوه یش  ن یمطابق مفاد ا ی»نقطه صفر« در چهار مرحله اصل یابیاستعداد پروژه 

 ی کی پرونده الکترون  لینام و تشکثبت  (1

 ی انفراد  یابیارز   (2

 یگروه  یابیارز   (3

 ه یمراسم اختتام  یو برگزار   جیاعلام نتا  ،یینها  یداور  (4

 است.   یالزام  انیمتقاض  یمراحل پروژه برا  یحضور در تمام  -1  تبصره

خارج    یابی کننده از چرخه ارزشده و پرونده شرکت   یتلق  ندی از مراحل به منزله انصراف از ادامه فرآ  کیعدم مشارکت در هر    -2  تبصره

 خواهد شد. 

 . شودیانجام م  FBAS یانجمن اخترشناس یسامانه رسم قیصرفاً از طر نامثبت :  نامثبت  -۱۳ ماده

    https://www.zeropoint.fbasastronomy.ir:لینک ثبت نام

 :ازیمورد ن  مدارک

 ی فرم اطلاعات فرد  لیتکم (1

 پرسنلی   ریتصو  یبارگذار (2

 نام ثبت  نهیپرداخت هز (3

https://www.zeropoint.fbasastronomy.ir/
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کننده بوده و در صورت ارائه اطلاعات خلاف واقع، انجمن مجاز به  شده بر عهده شخص شرکت صحت اطلاعات ثبت  تیمسئول  -1  تبصره

 حذف فرد از پروژه خواهد بود.   ای  تیلغو عضو

 پروژه  یتخصص یاگرایش ه:  پنجم  فصل

 یتخصص یهاگرایش   -۱۴ ماده

 شده است.   یطراح  یتخصصگرایش  کنندگان، پروژه در چهار  شرکت   یهای جامع توانمند   یابیمنظور ارزبه    –  1تبصره  

 انجام خواهد شد.  یعلم  تهیمصوب کم  یهابر اساس شاخص   موضوعهر    یابی بوده و ارزموضوع  شامل سه    گرایش  هر  -  2تبصره  

 کاوشگر  گرایش -۱۵ ماده

 حل مسئله  ییو توانا یعلم یوجوجست  ت، یخلاق ،یعلم لیتحل ،ی پژوهشگر هی روح سنجش:  هدف

 ی نجوم  دادیرو کی  لیو تحل  رصد:    1شماره  موضوع  

 کوتاه   یپروژه پژوهش  کی  یطراح:    2شماره  موضوع  

 محتوای نجومی   ارائه:    3شماره    موضوع

  توری اد گرایش  -۱۶ ماده

 . یکیو گراف یارسانه  ،یعلم یمحتوا  د یتول ییتوانا یابیارز:  هدف

 یعلم  یدئو یو  دیتول:    1شماره    موضوع

 ی کیگراف  یمحتوا  یطراح:    2شماره    موضوع

 ی اجتماع  یهاشبکه  یمحتوا  دیتول:    3شماره    موضوع

 نیتکنس  گرایش -۱۷ ماده

 اطلاعات. ی و فناور یافزارسخت  ،یافزارنرم ،یفن یهایی توانا سنجش:  هدف

  هیهمراه با تههای)فناوری،طراحی،نجوم،برنامه نویسی و...(تخصصی در حوزه    یافزارها از نرم   یکی  یو معرف  آموزش:    1شماره    موضوع

 . یآموزش  یراهنما

 و ارائه مستندات ساخت.   ییفضا  یهای فناور  ایمرتبط با رصد، آموزش    یابزار ساده کاربرد   کیساخت    ای  یطراح:    2شماره    موضوع

 جهت رفع آن.   یاتی انجمن و ارائه راهکار عمل  ییاجرا  یندهایدر فرآ  یمسئله فن  کی  ییشناسا:    3شماره    موضوع

 ستی استراتژگرایش  -۱۸ ماده

 .ینگرنده یو آ ل یتحل ت،یریمد ، یزیرقدرت برنامه  یابیارز:  هدف

 .یابیارز  یهاو شاخص  یبندانجمن با ارائه اهداف، روش اجرا، زمان   یبرنامه جامع جذب عضو برا   کی  یطراح:    1شماره    موضوع
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 عملکرد.   یهاو شاخص   یشنهاد یبودجه پ  ،یبندانجمن همراه با زمان   یاز واحدها   یکی  سالهکیبرنامه توسعه    هیته:    2شماره    موضوع

 دولتی-نفره در یک مکان عمومی  5۰مدیریت و برنامه ریزی برگزاری رصد  :    3شماره    موضوع

   ی گروه رحلهم :  ششمفصل 

  ت،یخلاق ،یریپذ ت ی مسئول ،یزیربرنامه ،ی میکنندگان در کار تشرکت ییمرحله با هدف سنجش توانا نیا:  اتیکل – ۱۹ ماده

 .شودیپروژه محسوب م  یابیارز یی نها ندیاز فرآ یشده و بخش  یزمان و ارائه مؤثر طراح تیریمد ،یعلم یمحتوا دیتول

 مرحله خواهند بود.   نیرسانده باشند، مجاز به حضور در ا  انیبه پا  تیرا با موفق  یکه مرحله انفراد   یکنندگانشرکت  ه یکل  -1تبصره  

 هاگروه  لیتشک - ۲۰ ماده

 خواهند شد.   لیتشک  یمرحله انفراد   جیپروژه و بر اساس نتا  منشیتوسط    ییاجرا  یهاگروه  -1تبصره  

در هر    یتخصص  گرایش هایو    های که تنوع توانمند  شودیم  نییتع  یااعضا به گونه  بیگروه متشکل از پنج عضو بوده و ترک  هر  -  2تبصره  

 گروه حفظ گردد. 

 نخواهد بود.   ریپذکنندگان امکان گروه توسط شرکت   یاعضا   ییجاجابه  ایانتخاب    -  3  تبصره

 . دیاعلام نما  منشیاعضا را مشخص و به    تیجلسه خود، مسئول  نیهر گروه موظف است در نخست  -  4  تبصره

 ت ی موضوع مأمور -۲۱ ماده

 . دینما  دی و تول  یدر حوزه نجوم طراح  یجیو ترو  یعلم  ییبسته محتوا  کیاعضا،    یتمام  یگروه موظف است با همکار   هر  -  1تبصره  

 انتخاب خواهد شد.  یعلم تهیکم یفهرست موضوعات اعلام انیپروژه از م موضوع 

 : یشنهادیپ ی جمله محورها از

 ی منظومه شمس (1

 ی د یفراخورش  اراتیس (2

 ها چاله اه یس (3

 ی ر یکهکشان راه ش (4

 ی شهاب  یهاها و بارش سنگ شهاب  (5

 یی فضا  یهات یمأمور (6

 ییفضا  یهاتلسکوپ  (7

 فضانوردان   تیو فعال  یزندگ (8

 و رصد آسمان شب   ینجوم آماتور  (9

 ی نور   یآلودگ (1۰

 ییفضا  نینو  یهای فناور (11
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 تی مأمور یخروج -۲۲ هد ام

 :دینما  ارسالو   ه یرا ته  ریشامل موارد ز یاو رسانه  یعلم داتیمنسجم از تول  یاگروه موظف است مجموعه  هر

 . قهیدق  7تا    5با مدت زمان    یارائه علم  کی  (1

 . یآموزش  کینفوگرافیا  ایپوستر    کی   (2

 و متن.  ریشامل تصو  یاجتماع  یهاانتشار در شبکه   یمناسب برا   یمحتوا  کی   (3

 . قهیدق  3تا    1با مدت زمان    یجیترو  ای  یکوتاه آموزش  یدئویو  کی   (4

 باشند.   کپارچهی  یبصر   تیو هو  ییموضوع واحد، انسجام محتوا  یدارا   دیبا  ییبسته محتوا  یاجزا   یتمام  -  1  تبصره

 ت یمسئول  میتقس  -۲۳ ماده

 . دیاز آغاز پروژه مشخص نما  شیاعضا را پ  تیگروه موظف است مسئول  هر  -  1تبصره  

 . اعضا و با نظر گروه انجام شود  یمتناسب با توانمند   تواندیم  فیوظا  می تقس  -  2تبصره  

 :یشنهاد یپ  یهات یجمله مسئول از

 کننده پروژه هماهنگ   سرگروه و (1

 پژوهشگر و گردآورنده منابع  (2

 ی بصر  تیو هو  کیطراح گراف (3

 ی اچندرسانه   یمحتوا  دکنندهیو تول  نگریتدو (4

 دهنده و مستندساز پروژه ارائه  (5

 قرار خواهد گرفت.   یابیمورد ارز  زیبوده و عملکرد هر عضو به صورت مستقل ن  یاجرا الزام  ندیاعضا در فرآ  یمشارکت مؤثر تمام  -  3تبصره

 مهلت اجرا  -۲۴ ماده

 . ندیپروژه اقدام نما یهای خروج ارسالو  لیتکم ، ینسبت به طراح  ورماهیپنجم شهرتا اند موظف  هاگروه -  1تبصره  

 نخواهد شد.   رفتهیپذ  یاشده اصلاح   ای  دیاثر جد  گونهچیمهلت مقرر، ه  انیاز پا  پس  -  2تبصره  

 هیروح تیاست و با هدف تقو یاو رسانه یعلم  میت کیدر  تیتجربه فعال یبرا یفرصت:  تی مأمور ییهدف نها -۲۵ ماده

 شده است.  یطراح ی علم یمحتوا دیتول یی تفکر خلاق و توانا ،یریپذتیمسئول ،یهمکار

از   کیهر    ینیآفرتعامل، مشارکت، نظم، تعهد و نقش   زانیم  ،یینها  یخروج  تیفیمرحله، علاوه بر ک  نیدر ا  یداور  تهی کم  -  1تبصره  

 . ای گروه را نیز در ارزیابی نهایی لحاظ خواهد کرداعض 

 ی ازدهیامت نظام: هفتم  فصل

 است.  ازیامت ۱۰۰ ،یتخصص   موضوع قابل کسب در هر ازیامت حداکثر - ۲۶ ماده

 خواهد بود.  ازیامت 3۰۰برابر با گرایش  هر  ازیحداکثر امت نیبنابرا
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 .ندی نما تیفعال یتخصص  گرایش کی از  شیمجازند در ب کنندگانشرکت  - ۲۷ ماده

 . شودیدر نظر گرفته م  ریز یقیتشو ازاتیامت ،یارشته انی م یهایتوانمند قیمنظور تشو به

 

 . ستین  یالزام  گرایش ها  یشرکت در تمام  -1  تبصره

 کننده خواهد داشت. شرکت  ییدر رتبه نها  میمستق  ریتأث  شتر،یب  موضوعاتانجام موفق    -2  تبصره

 منظور خواهد شد. گرایش  هر    موضوعاتحداقل یکی از    لیصرفاً در صورت تکم  یقیتشو  ازاتیامت  -3  تبصره

 یی اجرا میتقو:   شتمه فصل

 ؛شود ی م نییتع ری پروژه به شرح ز ییاجرا می تقو - ۲۸ ماده

 زمان اجرا  مرحله ردیف 

 ماه مرداد  15تیر ماه الی   21 ثبت نام 1

 مرداد 30الیمهلت ارسال آثار  مرحله انفرادی  2

 شهریور ماه  1 و مرداد ماه 31 ارزیابی مرحله انفرادی  3

 شهریور ماه 2   ها تشکیل گروه 4

 شهریور   18 الیمهلت ارسال آثار  مرحله گروهی   5

 شهریور 23 الی شهریور 19  ارزیابی مرحله گروهی   6

 متعاقبا توسط منشی پروژه اعلام می گردد.  اختتامیه حضوری  7

 

 نخواهد شد   دیبوده و تمد  یفوق قطع  یهامهلت  -1  تبصره

 قرار نخواهد گرفت.   یداور  تهیکم  یمهلت مقرر، مورد بررس  انیپس از پا  شدهی آثار بارگذار  -  2  تبصره

از    یدر قبال مشکلات ناش  یتیمسئول  چیهمنشی دوره  کننده بوده و  آثار بر عهده شرکت   یدر بارگذار   ریهرگونه تأخ  تیمسئول  -4  تبصره

 ندارد.   ریتأخ

 یابیو ارز ینظام داور :   فصل هشتم

 یداور تهیکم - ۲۹ ماده

  بنیان گذارنقطه صفر« با حکم    یابیپروژه استعداد  یداور  تهی»کم   ،یابیارز  ندیو صحت فرآ  تیعدالت، شفاف  نیمنظور تضم  به  -  1تبصره  

 . شودی م  لیانجمن تشک

 یقیتشو ازیامت ها  گرایش تعداد ردیف 

 ی قیتشو ازیبدون امت گرایش  کی 1

 ازیامت 25 گرایش  دو 2

 ازیامت 50 گرایش سه 3

 از یامت 100 گرایش  چهار 4
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 . شوندی انتخاب م  تیو افراد واجد صلاح  یکارشناسان علم  ،یمرکز   یشورا   یمتخصصان، اعضا  انی از م  یداور   تهیکم  یاعضا  -  2تبصره  

را مدنظر قرار    یااخلاق حرفه   تیاطلاعات و رعا  یعدالت، محرمانگ  ،یطرفی اصل ب  یابیمراحل ارز هیاند در کلداوران موظف   -  3  تبصره

 .دهند

 تعارض منافع با آنان هستند را نخواهند داشت.   یکه دارا  یافراد  ای  کیآثار متعلق به بستگان درجه    یابی داوران حق ارز  -  4  تبصره

 ی مرحله انفراد  یاب ی ارز یهاشاخص  - ۳۰ ماده

 .)بعد از ثبت نام برای هر شرکت کننده ارسال خواهد شد.( خواهند شد  یابیارز  یداور   یبر اساس فرم رسم  یآثار مرحله انفراد  هیکل

 خواهد بود.   ت یآن مأمور  رشیاز هر تسک، شرط پذ  ازیامت  65کسب حداقل    -  1  تبصره

 ی مرحله گروه یاب ی ارز یهاشاخص  - ۳۱ ماده

 .)بعد از ثبت نام برای هر شرکت کننده ارسال خواهد شد.(   .ردیگی قرار م  یابی ارزفرم رسمی داوری  بر اساس  نیز  ها  گروه   عملکرد

 . کنندگان لحاظ خواهد شدشرکت   ییدر رتبه نها  یانفراد  ازیعلاوه بر امت   یگروه  ازیامت  -  1  تبصره

 آثار  ی ارسال و بارگذار مقررات:  نهم  فصل

 . د شدبارگذاری خواهن پرتال رسمی انجمن که اعلام می شود  قی طرآثار صرفاً از   هیکل - ۲۳ ماده

 کننده خواهد بود. بر عهده شرکت   تیعدم امکان مشاهده اثر، مسئول  ایمستندات    یخراب  ل،یدر صورت نقص فا  -1  تبصره

 . نخواهد شد افتی در یاشدهاصلاح ای  دی اثر جد چ یمهلت مقرر، ه انی از پا  پس - ۳۳ ماده

 است.   ری پذامکان  مدیر پروژه  بیخاص و با تصو  طیمهلت صرفاً در شرا  دیتمد -  1تبصره   

 هاتی و محروم تخلفات:  دهم  فصل

 ؛شود یتخلف محسوب م ری ز موارد  - ۳۴ ماده

 .گرانیاستفاده از آثار د  ای  یسرقت علم  (1

 نام. ثبت  ندیاستفاده از اطلاعات نادرست در فرآ   (2

 جعل مستندات.    (3

 پروژه بدون مجوز.   یاختصاص  موضوعات  یافشا   ایانتشار     (4

 کنندگان. شرکت   ری سا  ایداوران    ،یینسبت به عوامل اجرا  یابا شئونات حرفه   ریرفتار مغا  ای  یاحترامیب  ن،یهرگونه توه (5

 پروژه گردد.   یهرگونه اقدام که موجب اخلال در روند اجرا    (6

 اعمال خواهد شد.  ری از اقدامات ز یکی از تخلفات فوق، حسب مورد  کی صورت احراز هر  در -  ۳۵ ماده

 . ازیکسر امت (1

 . وضوعحذف م  (2

 حذف از پروژه.  (3
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 . یبعد   یهااز حضور در دوره   تیمحروم (4

 و نشان اعطاشده.   یلغو گواه   (5

 خواهد بود.   مدیر پروژهبر عهده    تیمحروم  زانینوع تخلف و م  ص یتشخ  -  1  تبصره

 دگانیبرگز انتخاب:   ازدهمی فصل

و   یمرحله گروه  ،یمرحله انفراد  ازاتیکنندگان بر اساس مجموع امتشرکت یینها یبندرتبه  - ۳۶ ماده

 انجام خواهد شد.  یقی تشو ازاتیامت

دوره پروژه   نینخست  دگان ی به عنوان برگز ند،ی را کسب نما ازاتیامت نی که بالاتر یکنندگانشرکت  - ۳۷ ماده

 خواهند شد.  ی»نقطه صفر« معرف  یابی استعداد 

 است.  نامهوه ی ش  نیکامل مقررات ا  تیکسب رتبه برتر منوط به رعا  -  1  تبصره

 ی و نشان رسم نامهیگواه:  دوازدهم  فصل

دوره پروژه   انی پا ی رسم  یبرسانند، »گواه انیبه پا تیکه پروژه را با موفق یکنندگانشرکت  ی تمام  به - ۳۸ ماده

 . نقطه صفر« اعطا خواهد شد یابیاستعداد

 دوره اعطا خواهد شد. نی نشان ا نی تری« به عنوان عالFBAS یپروژه، »نشان رسم دگان ی برگز  به - ۳۹ ماده

 مصوب انجمن است.  یفرد در چارچوب استانداردها یو مهارت یتیریمد  ،ییاجرا ، یعلم یها یستگیاحراز شا انگرینشان ب نیا

 هیاختتام مراسم - زدهمیس فصل

  ران ی مد ،یی اجرا یهاانجمن، مسئولان دستگاه  رانی و با حضور مد یپروژه به صورت حضور  ه یاختتام مراسم  -  40 ماده

 برگزار خواهد شد.   ژهیو همانان یکنندگان و م خانواده شرکت  ، یداور ته یکم ی همکار، اعضا ینهادها

 انجام خواهد شد. ریعملکرد پروژه، اقدامات ز یمراسم، ضمن ارائه گزارش رسم نیا  در  - ۴۱ ماده

 . FBAS  ینشان رسم  یاهدا  (1

 دوره.   انیپا  یگواه  یاعطا  (2

 برتر.   یهااز گروه   ریتقد (3

 انجمن.  یتخصص  یدر ساختارها   یمنتخب جهت همکار   یاستعدادها  یمعرف (4

 انجمن   یآت  یهااز برنامه   ییرونما (5

 . دگانیبرگز  یمعرف (6
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 ی انی پا احکام:  چهاردهم صلف

 مدیر پروژه است. بر عهده   نامهوه یش  نیمفاد ا  ریتفس  - ۴۲ ماده

 تعیین تکلیف خواهد شد.  مدیر پروژهنامه مطابق مصوبات نشده در این شیوه بینیموارد پیش   - ۴۳ماده 

تبصره تنظیم شده و از تاریخ ابلاغ توسط   ۱۵بیش از  و ماده   چهارچهل و نامه در چهارده فصل، این شیوه  - ۴۴ماده 

    گذار و ریاست هیئت مدیره لازم الاجرا خواهد بود.بنیان 

انجمن در چارچوب پروژه   ی ابیجذب و استعدادیند های پیشین مرتبط با فرآها و رویه نامه جایگزین کلیه دستورالعملشیوه »این 

 نقطه صفر خواهد بود.«


